24Heures, 2 juillet 2009

Look et relooke

APPARENCE

En tant que femme,

doit-on forcément s’habiller
‘en tailleur pour se présenter
a un entretien d’embauche?

Les femmes - contrairement
aux hommes, dont la tenue
costume-cravate est souvent de
mise - disposent d'un éventail
plus large pour s’habiller: pan-
talon ou jupe, chemisier ou
top, hauts talons ou chaussu-
res plates. Sans oublier les ac-
cessoires féminins tels que bra-
celets, bagues, collier, sac a
main, etc.: Choisir sa tenue
pour décrocher le job de ses
réves devient vite un casse-
téte. 2

Prenez du temps!

Prendre du temps pour par-
faire son look* fait partie de la
préparation a lentretien, au

méme titre que la rédaction de

sa lettre de motivation et I'éla-
boration du dossier de présen-
tation. Le tout doit étre assorti
et cohérent. Vous vous dites
stricte et rigoureuse? Bannis-
sez la tenue fantaisiste et les
couleurs tape-a-I'ceil! Afin de
mieux connaitre l'entreprise,
visitez son site pour vous faire
une idée de son style. Quant
aux accessoires, éviter les bra-
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celets bling bling, I'’énorme sac
a main fourre-tout ou vous ne
retrouverez pas votre stylo, et
la jupe courte qui vous mettra
d’autant plus mal a laise si la
table de conférence est en
Verre... 3
Inutile donc de se mettre
impérativement en tailleur.
Cherchez plutét a vous habiller
avec soin, tout en vous sentant
a laise dans vos vétements:
votre personnalité en sera
d’autant plus mise en valeur!
Le but étant de rassurer I'em-
ployeur potentiel sur votre ca-
pacité d’intégration dans l’en-
treprise. Enfin, si votre interlo-
cuteur a une tenue
décontractée alors que vous
étes sur votre trente et un, ne

. paniquez pas! Mieux vaut en

faire trop que pas assez!

* Conseils tirés du Café-emploi

«Look et... relookel», animé
pour Pacte par Sabine Premand
Sperandio, Personal Shopper.



