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FRANCOISE PIRON.
L'association qu’elle
dirige lance une nouvelle
volée de mentoring pour
promouvoir les carriéres
féminines.

Accent sur
les entreprises

Pacte, association basée

a Lausanne qui vise a
encourager les carriéres
féminines, lance sa quatriéme
volée de mentoring (soutenu
par le bureau fédéral de
I'égalité). Débutant en
septembre, ce dernier
permet a 40 femmes

d’étre accompagnées
pendant un an par une
marraine a I'expérience
professionnelle confirmée.
Pour cette volée, I'accent

est mis sur les entreprises
pour lesquelles I'offre a été
élargie: elles peuvent envoyer
20 cadres pour suivre le
programme de mentoring
(les 20 autres places sont
réservées a celles qui se
présentent individuellement).
L'association dirigée par
I'ingénieure EPFL Francoise
Piron propose également
une formation destinée aux
cadres supérieurs, hommes
et femmes, sur la reléve
féminine dans les entreprises.
Les dossiers sont a déposer
jusqu'a fin juillet. =
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